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В работе представлен порядок взыскание алиментов из заработ-
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ной платы и иных доходов, а также, что удержания могут произво-

диться не только в принудительном порядке, но и на добровольной 

основе. 

 

Родители занимаются воспитанием своих детей, заботятся о них, 

однако существуют такие случаи, когда один из родителей отказыва-

ется принимать участие в их воспитании, содержании. Законодатель-

ством России в этом случае установлены механизмы, по которым осу-

ществляются выплаты и взыскания средств на их содержание.  

Алименты представляют собой средства в денежной либо в нату-

ральной форме, которые удерживаются с одних членов семьи в пользу 

других. 

Удержание алиментов производится с заработной платы платель-

щика и других  доходов, которые ему предоставляет работодатель. В 

соответствии со статьёй 138 Трудового кодекса объём удержаний по 

одному либо нескольким исполнительным документам не может быть 

выше 50% заработной платы, которая  причитается работнику. Данное 

правило распространяется и при удержании алиментов.  

Таким образом, взыскание алиментов на несовершеннолетних де-

тей производится с родителей каждый месяц, размер которых состав-

ляет:  

- на одного ребенка 1/4 (25%) часть заработка; 

- на двоих детей 1/3 (33%) часть заработка;   

- на трех и более детей 1/2 (50%) часть заработка. 

Лицам, которые уплачивают алименты, предоставляется право на 

налоговый вычет [1]. Вычеты устанавливаются в следующих размерах: 

1400 руб. – на первого ребенка и второго ребёнка; 

3000 руб. – на третьего и каждых последующих детей и распро-

страняется на каждого ребенка в возрасте до 18 лет, если он является 

ребенком-инвалидом, либо учащимся очной формы обучения, аспи-

рантом, студентом в возрасте до 24 лет, если он является инвалидом I 

или II группы. 

Необходимо отметить, что если исковое заявление рассматривать в 

суде по установлению алиментных обязательств, судья может принять 

решение, о том чтобы алименты были увеличены или уменьшены  в 

зависимости от материального положения сторон. При этом удержа-

ние алиментов может производиться,  как в долях, так и в твердой 

сумме. Осуществление оплаты алиментов производится при наличии 

приказа, изданного судом, в рамках исполнительного производства, по 

условиям подписанного, нотариально заверенного договора о выплате 

алиментов. 
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Удержание алиментов производится с любого заработка, который 

имеется у родителей  и форма дохода при этом не имеет никакого зна-

чения. Это может быть получаемая ежемесячно заработная плата, воз-

награждения, выплаченное за заместительство государственных долж-

ностных лиц, премии, надбавки и другие выплаты [2]. 

Также существуют доходы, с которых  не производятся удержания 

для оплаты алиментов. Данными доходами являются такие суммы, 

которые возмещают от потери кормильца, выплаты за полученные 

увечья при производственной травме, субсидии, командировочные 

выплаты и другие.  

Для того чтобы производить расчёт алиментов необходимо соблю-

дать следующий алгоритм. Рассчитываются и удерживаются алименты 

из заработной платы работника или других доходов, которые получает 

работник, только после того, как  удержан НДФЛ. В результате чего, 

перед тем как определить сумму, которая будет удержана за месяц, 

необходимо рассчитать НДФЛ с доходов работника. После того, как 

сумма налога рассчитана, получаем налоговую базу, посредством ко-

торой рассчитываем максимальный размер удерживаемых алиментов. 

Таким образом, это получается совокупный доход работника, остав-

шийся после удержания НДФЛ и из  которого необходимо удерживать 

суммы, указанные в исполнительных листах.  

Удержание алиментов по исполнительным документам ведется по 

дебету счетов, на которых начисляется доход работнику, и кредиту 

счета 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами», к которому 

открывают субсчет «Алименты».  

На основании выше изложенного можно сделать вывод о том, что  

алименты представляют собой средства гражданина, которые под кон-

тролем государства распределяются в пользу нуждающихся, членов 

его семьи. Вследствие чего удержания могут производиться не только 

в принудительном порядке, а также и на добровольной основе.  
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In work the order collecting the alimony from a salary and other income 

is presented, and also that deduction can be made not only forcibly, but also 

on a voluntary basis. 
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В работе представлено возникновение и развитие МСФО, рас-

сматриваются проблемы, которые возникают при переходе россий-

ских организаций на МСФО и представлены рекомендации по их 

устранению. 

 

Международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) – это 

общепринятые правила, требования, нормы, на основе которых осу-

ществляется составление финансовой отчетности во всех странах ми-

ра. С развитием  международной торговли, с появлением инновацион-

ных технологий и возникла необходимость в гармонизации финансо-

вой отчетности организаций различных стран. Поэтому необходимо, 

чтобы информация, которую получают заинтересованные пользовате-

ли, была достоверной, полезной, сопоставимой, информативной.    

Создание МСФО начало происходить в 1960-е гг. под руковод-

ством Центра Организации Объединенных Наций по транснациональ-

ным корпорациям. Президентом США Кеннеди, было предложено со-

здать  универсальный язык общения, так как во всём мире происходят 

глобальные экономические отношения, которые происходят на основе 

транснациональных корпораций.  Он определил в качестве такого язы-

ка бухгалтерский учет и финансовую отчетность. 

Необходимо отметить, что в настоящее время сформировалась гло-

бальная система бухгалтерского учета на базе МСФО. Осуществляю-


