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 В статье рассмотрено социально-экономическое развитие 

Ульяновской области, выявлены причины экономического роста 

региона, а также проведен анализ использования трудовых ресурсов в 

агропромышленном комплексе. 

 

В 2015 г. Ульяновская область показала рост социально-экономи-

ческого развития. По итогам сентября 2015 г. Ульяновская область 

заняла 3 место в рейтинге ПФО по социально-экономическим показа-

телям. Регион находится на лидирующих позициях по темпам ввода 

жилья, промышленному производству, объему привлеченных в об-

ласть инвестиций. 
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Ульяновская область занимает второе место в ПФО по уровню 

зарегистрированной безработицы – 0,55% (для сравнения, в Пермском 

крае аналогичный показатель составляет 1,65%). Это самый низкий 

показатель за всю историю Ульяновской области, который объективно 

отражает положительное развитие регионального рынка труда. 

С начала года в регионе на новых предприятиях и в организациях 

создано порядка 14 тыс. рабочих мест. Из них более двух тыс. вакан-

сий появилось за счет реализации инвестиционных проектов, еще око-

ло девяти тыс. создано в малом и среднем бизнесе. 

Благоприятный инвестиционный климат позволил привлечь в эко-

номику Ульяновской области за январь-август 2015 г. порядка 40 

млрд. руб. Динамика увеличения объёма инвестиций иллюстрирует 

эффективность инвестиционной политики Губернатора Ульяновской 

области. Индустриальный парк «Заволжье», особая экономическая 

зона «Ульяновск», авиационный, ядерно-инновационный, станкостро-

ительный кластеры, а также четко выстроенная система администра-

тивного сопровождения инвесторов позволяет российским и ино-

странным компаниям успешно реализовывать свои проекты. За 10 лет 

суммарный объём инвестиций с 2005 по 2014 гг. составил 501 млрд. 

руб. 

Важным элементом успешного развития экономической сферы яв-

ляется сельское хозяйство. Для оценки экономического развития сель-

ского хозяйства, был рассчитан уровень производительности труда в 

муниципальных районах Ульяновской области и проведен анализ по 

полученным данным (табл. 1). 

 
 



76 

 

В 2014 г. часовая производительность труда колеблется от 59,0 руб. 

в Сенгилеевском районе до 2400,0 руб. в Чердаклинском районе, что 

почти в 40 раз больше. Таким образом, наивысшая часовая производи-

тельность труда зафиксирована в Чердаклинском, Ульяновском, Кар-

сунском районах, минимальная часовая производительность труда 

наблюдается в Инзенском и Кузоватовском районах Ульяновской об-

ласти. 

Положительную динамику показывают трудоемкость 1 ц зерна и 

трудоемкость 1 ц молока. Показатель трудоемкости 1 ц зерна в 2014 г. 

снизился абсолютно во всех муниципальных районах Ульяновской 

области, чего не наблюдается в 2013 г. 

Трудоемкость снизилась на 0,3 чел.-ч. в целом по области, что сви-

детельствует о снижении затрат труда на производство 1 ц молока. Это 

связано со снижением трудоемкости во всех районах Ульяновской об-

ласти, кроме Кузоватовского, Николаевского и Чердаклинского райо-

нов. 

Таким образом, в развитии производства и повышении его эффек-

тивности ведущая роль наряду с научно-техническим прогрессом при-

надлежит человеческим (трудовым) ресурсам. Именно трудовые ре-

сурсы – основной элемент производства и главная производительная 

сила.                 

Особенно важна проблема обеспеченности рабочей силой и ее ра-

ционального использования в условиях появившейся безработицы, и 

особенно в сельской местности. Хозяйственно-экономическое положе-

ние сельскохозяйственных организаций не способствует закреплению 

работников и специалистов, вследствие чего возникает противоречие 

между потребностью и воспроизводством трудовых ресурсов для сель-

ского хозяйства.  

Если за счет реализации крупномасштабных инвестиционных про-

ектов экономика Ульяновской области стремительно развивается, то 

ситуация на рынке сельского хозяйства оставляет желать лучшего. 

Трудовых ресурсов с каждым годом становится меньше, производи-

тельность труда во многих районах снижается. Однако существует 

государственная программа Ульяновской области «Развитие сельского 

хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия в Ульяновской области на 2014–2020 годы», 

важными задачами  которой являются увеличение уровня рентабель-

ности сельскохозяйственного производства и стимулирование иннова-

ционной деятельности и инновационного развития АПК Ульяновской 

области. 
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