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Работа раскрывает значимость формирования и эффектив-
ность использования учётной политики организации.

С переходом к рыночным отношениям изменились подходы к постанов-
ке бухгалтерского учета в организациях. Если раньше государство держало 
данный процесс в весьма жестких рамках и регламентациях, то в настоящее 
время на основе установленных государством общих правил бухгалтерского 
учета организации самостоятельно формируют учетную политику исходя из 
своей отрасли, структуры и других особенностей деятельности.

В соответствии с ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации», 
под учетной политикой организации понимается принятая ею совокуп-
ность способов ведения бухгалтерского учёта  – первичного наблюде-
ния, стоимостного измерения, текущей группировки и итогового обоб-
щения фактов хозяйственной деятельности [1].

Действующее в настоящее время российское законодательство в об-
ласти бухгалтерского учета предоставляет предприятиям широкие возмож-
ности и свободу выбора способов ведения учета и составления отчетности. 
Способы ведения бухгалтерского учета включают в себя способы группи-
ровки и оценки объектов учета, инвентаризации, погашения стоимости 
активов, организации документооборота, способы обработки информации, 
применения счетов бухгалтерского учета, системы регистров бухгалтерско-
го учета и др. При этом каждой организации предоставляется возможность 
выбора тех способов, которые в соответствии с конкретными условиями 
хозяйствования способствуют такой организации бухгалтерского учета на 
предприятии, при которой этот учет максимально отвечает поставленным 
задачам и обеспечивает получение высоких финансовых результатов. 
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На выбор учетной политики влияет целый ряд факторов, завися-
щих и не зависящих от хозяйствующего субъекта. К факторам, завися-
щим от хозяйствующего субъекта, относятся организационно-правовая 
форма организации, отраслевая принадлежность, вид и масштабы дея-
тельности, финансовая стратегия организации, квалификация персона-
ла и др. К независящим от субъекта факторам можно отнести налоговую 
и валютную политику, наличие льгот, свободу в ценообразовании и т.д.

Проект учетной политики формируется главным бухгалтером  орга-
низации, а подписывается и утверждается ее руководителем. При этом, 
как правило, утверждаются:  выбранные организацией варианты учета 
и оценки объектов учета, рабочий план счетов бухгалтерского учета, 
формы первичных и учетных документов, правила документооборота 
и технология обработки учетной информации, порядок проведения ин-
вентаризации активов и обязательств организации, порядок контроля за 
хозяйственными операциями и другие решения, необходимые для орга-
низации бухгалтерского учета.

Следует отметить, что если ранее руководитель мог совмещать 
одновременно две должности, например, должность директора и глав-
ного бухгалтера, то  с 1 января 2013 года в соответствии со ст. 7 Закона 
№ 402–ФЗ ведение бухгалтерского учета сохранят только руководители 
субъектов малого и среднего предпринимательства.  

Ведение бухгалтерского учета руководитель организации обязан 
возложить на главного бухгалтера или иное должностное лицо. Также 
он может заключить договор об оказании услуг по ведению бухгалтер-
ского учета. Главный бухгалтер теперь должен: иметь высшее профес-
сиональное образование; иметь стаж работы бухгалтером или аудито-
ром не менее 3 лет из последних 5 (не менее 5 лет из последних 7, в 
случае отсутствия высшего профобразования); не иметь неснятой или 
непогашенной судимости за преступления в сфере экономики. Что ка-
сается юридического лица, с которым организация заключает договор 
по ведению бухгалтерского учета, должно иметь не менее одного ра-
ботника, отвечающего перечисленным выше требованиям. В случае 
возникновения разногласий главный бухгалтер выполняет требования 
руководителя только по его письменному распоряжению. Именно в этой 
ситуации руководитель несет ответственность единолично [2].

Учетная политика организации формируется и утверждается не 
только для целей бухгалтерского учета, но и для целей налогообложения.

Учетная политика для целей налогообложения определена статьей 
11 Налогового кодекса РФ как  выбранная налогоплательщиком сово-
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купность допускаемых Кодексом способов (методов) определения до-
ходов и (или) расходов, их признания, оценки, и распределения, а также 
учета иных необходимых для целей налогообложения показателей фи-
нансово–хозяйственной деятельности налогоплательщика.

Другими словами, это совокупность установленных в приказе обяза-
тельных правил, на основе которых систематизируется и обобщается ин-
формация о хозяйственных операциях в течение отчетного (налогового) 
периода с целью определения налоговой базы по конкретным налогам. 
Основная задача разработки учетной политики для целей налогообложе-
ния заключается в  создании оптимальной системы налогового учета.

Практически любым налогоплательщиком выбирается тот или 
иной вариант налогообложения. Решение в пользу сделанного выбора 
оформляется документально. Учетная политика для целей налогообло-
жения должна быть утверждена соответствующим приказом (распоря-
жением) руководителя организации. Общепринятой формы приказа об 
учетной политике не существует.

Следует отметить, что в настоящее время руководством органи-
заций, от бизнесменов до бухгалтеров, недооценивается значимость 
учетной политики для успешного развития их предприятий. К выбору 
методов ведения бухгалтерской деятельности они зачастую относятся 
формально, не замечая прямую связь между нею и качеством работы 
компании. Однако правильно выбранная учетная политика может при-
нести предприятию такие выгоды, как оптимизация размера себестои-
мости продукции и увеличение прибыльности предприятия. Учетная 
политика оказывает влияние на размер налога на добавленную сто-
имость, налога на имущество и т.д. Она является важным средством 
формирования величины основных показателей деятельности организа-
ции, ценовой политики, налогового планирования. Без ознакомления с 
учетной политикой невозможно осуществление сравнительного анали-
за показателей деятельности организации за различные периоды и тем 
более сравнительного анализа различных организаций. Помимо этого, 
грамотно составленная учетная политика способна оказать существен-
ную помощь в отстаивании в суде своих интересов в качестве налого-
плательщика. 

Учетная политика разрабатывается для конкретного предприятия в 
виде индивидуального пакета документов. Она регламентирует работу 
бухгалтера посредством выработанных внутрифирменных стандартов 
финансовой деятельности. Весь бухгалтерский документооборот при 
этом полностью адаптируется к принятым на предприятии системам 
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компьютерного учета. Разработанная таким образом учетная политика 
упрощает бухгалтерский учет, улучшает эффективность документообо-
рота и, в конечном итоге – уменьшает трудовые затраты и экономит ма-
териальные ресурсы предприятия.

Таким образом, учетная политика является важнейшим информа-
тивным источником, с помощью  которого организация сама определяет 
правила игры в правоотношениях с заинтересованными лицами и обе-
спечивает высокий уровень организации учета и системы внутреннего 
контроля в процессе осуществления своей деятельности.
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В данной работе рассматривается понятие как денежно-кре-
дитная политика, которая является одним из главных звеньев эконо-
мической политики государства. Описывается основные цели денежно-
кредитной политики, а так же ее направления существующие в России. 

Денежно-кредитная политика является одним из главных звеньев 
экономической политики государства и представляет собой систему 
целей, методов и инструментов денежно-кредитного регулирования, 
разработанных Центральным банком совместно с Правительством, для 
обеспечения необходимых условий в денежно-кредитной сфере в целях 
развития национальной экономики. Денежно-кредитная сфера оказыва-
ет серьезное воздействие на текущее состояние и перспективы разви-
тия экономики, воспроизводственный процесс и темпы экономического 


