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Представлена оценка влияния демографических факторов на 
формирование трудового потенциала региона 

Трудовой потенциал Ульяновской области представляет собой со-
вокупную общественную способность населения региона к труду, его 
потенциальную трудовую дееспособность [1, 2]. Трудовой потенциал 
определяется количеством трудовых ресурсов, которые зависят от де-
мографической ситуации в регионе [3]. Среди демографических факто-
ров, влияющих на формирование и использование трудовых ресурсов, 
выделяют численность, структуру и динамику населения, определяю-
щего масштабы предложения рабочей силы на рынке труда, рождае-
мость, смертность, миграцию [4, 5].

В период с 2014 по 2018 гг. общая численность постоянного насе-
ления Ульяновской области сократилась на 24,1 тыс. чел., или на 1,91%. 
Динамика численности неоднозначная. В отдельные годы ее сокраще-
ние замедляется: в 2016 г. темп сокращения численности населения 
составил 0,39%. Наибольшее сокращение численности населения в ре-
гионе произошло в 2017 – 2018 гг. – на 8,2 тыс. чел., что обусловлено 
миграционными потоками населения.

Анализ демографической ситуации в регионе показал, что наи-
большую долю в численности постоянного населения занимают жен-
щины – 53,99 %. В динамике 2014 – 2018 гг. число женщин в Ульянов-
ской области уменьшилось на 2,02 %, составив 668,6 тыс. чел. На долю 
мужчин приходится 46,01 % общей численности постоянного насе-
ления. Число мужчин за исследуемый период сократилось с 580,1 до 
569,8 тыс. чел., или на 1,78 % (Таблица 1). 

В 2018 г. естественная убыль населения в Ульяновской области, 
как видно из Таблицы 8, возросла по сравнению с 2014 г. на 64,05%, 
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Таблица 1 – Демографические показатели Ульяновской области 

Наименование 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г.
2018г. 
в % к 

2014г.

Общее население – 
всего, тыс. чел. 1262,5 1257,6 1252,9 1246,6 1238,4 98,09

в том числе
мужчин 580,1 578,5 575,9 573,2 569,8 98,22

женщин 682,4 679,7 677,0 673,4 668,6 97,98

Число родившихся, 
тыс. чел. 14999 15005 14544 12569 11986 79,91

Число умерших, тыс. 
чел. 18443 18748 18541 17513 17636 95,62

Естественный при-
рост (+), убыль (-), 
чел.

-3444 -3743 -3997 -4944 -5650 164,05

Миграционный 
прирост (+), убыль 
(-), чел.

-1568 -1185 -737 -1325 -2552 162,76

Число браков 10347 9837 8272 8271 7161 69,21

Число разводов 6080 5071 4879 4847 4640 76,32

Коэффициент рож-
даемости 11,9 11,9 11,6 10,1 9,6 х

Коэффициент смерт-
ности 14,6 14,9 14,8 14,0 14,2 х

Коэффициент 
естественного при-
роста (+), убыли (-) 
населения

-2,7 -3,0 -3,2 -3,9 -4,6 х

Коэффициент 
миграционного при-
роста (+), снижения 
(-)

-1,2 -0,9 -0,6 -1,1 -2,1 х

Коэффициент 
браков 8,2 7,8 6,6 6,6 5,8 х

Коэффициент раз-
водов 4,8 4,0 3,9 3,9 3,7 х



75Экономические науки

составив 5650 чел. Рост естественной убыли населения обусловлен пре-
вышением темпов сокращения числа родившихся (на 20,09%) над тем-
пами снижения числа умерших (на 4,38%). 

Снижение рождаемости отмечается во всех муниципальных 
образованиях области. В рейтинге муниципальных образований по 
уровню рождаемости в 2018 г. наилучшие показатели достигнуты в г. 
Ульяновск и Майнском районе – 10,7 на 1000 чел. населения.  Уровень 
рождаемости выше среднеобластного показателя отмечен еще в двух 
муниципалитетах – в  г. Димитровград (10,2 на 1000 чел. населения) и 
МО «Кузоватовский район» (10,0 на 1000 чел. населения). Крайне низ-
ким уровнем рождаемости характеризуется МО «Старокулаткинский 
район» (5,2 на 1000 чел. населения).

Практически во всех муниципальных образованиях, кроме Майн-
ского, Мелекесского и Тереньгульского районов смертности снизилась. 
В рейтинге муниципальных образований лучшие показатели по уров-
ню общей смертности у г. Ульяновск – 11,9 (в 1,19 раза ниже среднеоб-
ластного коэффициента), Ульяновского района – 11,5 (в 1,23 раза ниже 
среднеобластного коэффициента). Самые высокие показатели смертно-
сти отмечены в Майнском районе – 21,7 (в 1,53 раза выше среднеоб-
ластного коэффициента), Старокулаткинском районе – 24,5 (в 1,73 раза 
выше среднеобластного коэффициента).

В динамике 2014 – 2018 гг. естественная убыль населения отмече-
на во всех муниципальных образованиях Ульяновской области. В 2018 
г. ростом естественной убыли населения характеризуются все районы, 
кроме Базарносызганского. Высокая убыль населения наблюдается в 
Старокулаткинском районе (19,3 на 1000 чел. населения). Вторую по-
зицию в данном рейтинге занимает Сурский район (12,9 на 1000 чел. 
населения). Значение данного показателя выше среднеобластного име-
ет еще 19 муниципальных образований. Наименьшая убыль населения 
достигнута в г. Ульяновск – 1,2 на 1000 чел. населения. 

В целом, существенное снижение рождаемости в Ульяновской 
области способствовало росту коэффициента естественной убыли с 2,7 
до 4,6. Кроме того, ухудшение социально-экономического положения 
региона привело к росту миграционного снижения численности посто-
янного населения с 1,2 до 2,1 на 1000 чел. населения. 

Таким образом, сокращение численности постоянного населе-
ния Ульяновской области происходит из-за продолжающегося процесса 
естественной и миграционной убыли населения. Среди основных при-
чин сокращения численности населения региона эксперты выделяют 
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старение населения, падение уровня жизни, миграционный отток мо-
лодежи, высокий процент распада браков. 

Согласно среднему демографическому прогнозу к 2035 г. насе-
ление Ульяновской области сократится более чем на 137 тыс. чел. – с 
1238,4 до 1102,0 тыс. чел. Сокращение численности населения региона 
ожидается из-за низкой рождаемости, которая не сможет перекрыть 
показатели смертности и к 2035 г. уменьшится до 9,4 тыс. чел. Миграци-
онное изменение, несмотря на замедление процесса убыли, останется 
отрицательным.
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The article presents an assessment of the impact of demographic factors 
on the formation of the region’s labor potential.


