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В статье рассматриваются основные теоретические вопросы по 

развитию сельских территорий и влияние корпоративной социальной 

ответственности на становление данного процесса. 

 

Одним из главных стратегических направлений развития АПК Рос-

сии  является содействие развитию сельских территорий, что обуслов-
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лено различными функциями, выполняемые сельскими территориями  

как социально-территориальной подсистемой (рис. 1). 

 
Рис. 1 – Функции сельских территорий как  

социально-территориальной подсистемы 

 

Дадим подробное определение каждой функции: 

- производственная функция, имеющая своей целью удовлетворе-

ние общественных потребностей в создании продовольственных и сы-

рьевых материалов, широко используемых в промышленности, лесни-

чествами, в рыболовных хозяйствах, и прочих производствах, специа-

лизирующихся на несельскохозяйственной продукции; 

- демографическая функция, направленная на рост человеческих 

ресурсов страны; 

- трудовая функция, в задачах которой на первом месте стоит обес-

печение крупных городов прибывшей из деревень рабочей силой (име-

ется ввиду, предоставление мигрантам рабочих мест, которые не вос-

требованы городскими жителями); на втором – привлечение для ра-

боты в организациях (филиалах, то есть главный офис расположен в 

крупных городах), находящихся в сельской местности, деревенских 

жителей; 

- жилищная функция, отвечает за размещение в сельскохозяйствен-

ной местности жилых домов для граждан, работающих в городах и за 

предоставление в их пользование объектов сельской социальной и ин-

женерной инфраструктуры; 

- пространственно-коммуникационная функция – это размещение и 

обслуживание дорог, линий электропередачи, водопроводов и других 

инженерных коммуникаций, а также обеспечение людей, проживаю-

щих в сельских регионах услугами связи. 

Успех социально-экономического развития страны зависит от доб-

росовестной реализации вышеуказанных функций. В связи с этим, 

следует рассмотреть и влияние корпоративной социальной ответ-

ственности на складывающиеся процессы, замедляющие развитие 

сельской местности. 
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Корпоративная социальная ответственность – это концепция, в со-

ответствии с которой организации учитывают интересы общества, 

возлагая на себя ответственность за влияние их деятельности на заказ-

чиков, поставщиков, работников, акционеров, местные сообщества и 

прочие заинтересованные стороны общественной сферы. Необходимо 

заметить, что данное обязательство выходит за рамки предписанного 

законодательством и подразумевает, что предприятия на добровольной 

основе станут принимать дополнительные меры, повышающие уро-

вень качества жизни местного сообщества. 

В условиях низкого уровня оплаты труда сельского населения при 

выборе работы в городе или на сельскохозяйственном предприятии 

возникает и довольно важный вопрос о возможности получения от 

работодателя социальных благ для удовлетворения своих бытовых, 

экономических и социальных потребностей. 

Практика по оказанию комплексного пакета социальных благ и 

услуг работодателем своим подчинённым образовалась ещё в «совет-

ские времена», и получила довольно широкое распространение. Ответ-

ственность сельских организаций перед своей рабочей силой на поря-

док выше, чем у городских предпринимателей. Однако перед сель-

скими управляющими стоит непростая задача при распределении 

имеющихся средств. Можно увеличить оплату труда, можно опреде-

лить эти средства удовлетворение обширного круга социальных, бы-

товых и индивидуальных потребностей своих тружеников и односель-

чан. 

Поэтому для регулирующего воздействия на реализацию сельского 

бизнеса с целью его активного участия в социально-экономическом 

развитии сельских территорий необходима организация системной 

информационной работы с субъектами рынка. Она должна быть осно-

вана на знаниях особенностей сельского бизнеса и разъяснять пре-

имущества повышения уровня КСО, увеличивающего возможность 

получения предпринимателями дополнительных финансовых ресурсов 

в рамках реализации государственных программ. Это положительно 

повлияет на уровень занятости населения и экономическое развитие 

региона. 
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В данной статье рассмотрены основные проблемы развития сель-

ского хозяйства в России.  

 

На сегодняшний день одна из важнейших целей агропромышлен-

ного комплекса – это импортозамещение, которое составляет около 
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